Spett.

COMUNE DI
CERVIGNANO DEL FRIULI

Piazza Indipendenza, 1
33052 CERVIGNANO DEL FRIULI (UD)

DICHIARAZIONE INTEGRATIVA AL DGUE

(Punto 13.3 della lettera di invito)

OGGETTO: Procedura aperta per l'affidamento dei SERVIZI ASSICURATIVI per il COMUNE DI CER-
VIGNANO DEL FRIULI e per 'UTI "AGRO AQUILEIESE".

Il sottoscritto:

nato il:

a:

con codice fiscale:
in qualita di:

della societa:

con sede in:

con codice fiscale:

e con partita L V.A.:

con riferimento alla procedura negoziata per I'affidamento dei servizi in oggetto, ai sensi degli articoli
46 e 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa approvato con D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la propria e personale responsabilita,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate, ad integrazione di quanto dichiarato nel DGUE ed ai sensi dell’art. 85, comma 5
del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 ai fini della verifica dei requisiti previsti dall'invito a presentare offerta

DICHIARA
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ad integrazione e completamento di quanto dichiarato nel DGUE ed ai sensi dell’art. 85, comma 5 del
D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 ai fini della verifica dei requisiti previsti dall’invito a presentare offerta:

- con riferimento alla “Parte Il: Informazioni sull'operatore economico - Sezione - A: Informazioni
sull'operatore economico” del DGUE:

a) - che i dati relativi all'impresa sono:

- denominazione

- forma giuridica:

- sede legale(indirizzo, citta):
- iscrizione alla C.C.I.A.A. di:
-conn..

- codice attivita prevalente:

- data iscrizione:

- durata della ditta /
data termine:

- codice fiscale:

- partita I.V.A.:

- Agenzia delle Entrate - iscrizione
presso la sede di:

- Direzione Provinciale del Lavoro —
sede competente:

- LN.P.S. - matricola:
- LLN.P.S. - sede competente:
- LLN.A.I.L. - codice azienda:

-I.LN.A.LL. - PAT:

- C.C.N.L. applicato:

- che la composizione societaria € la seguente:

Quota Nominativo
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b) - che, ai fini di quanto stabilito dall’art. 76 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, i punti di contatto per le comunicazio-
ni inerenti la gara d’appalto in oggetto sono:

- recapito P.E.C.:
- recapito e-mail:
- recapito telefonico:

- recapito fax:

¢) - che la dimensione aziendale, secondo la Raccomandazione 2003/361/CE del 6 maggio 2003, & la seguen-
te:

- da 0 a 9 lavoratori (microimpresa)

- da 10 a 49 lavoratori (piccola impresa)

- personale :
(barrare la casella che interessa)

- da 50 a 249 lavoratori (media impresa)

- oltre i 250 lavoratori:

- non superiore a 2 milioni di Euro (microimpresa)

- non superiore a 10 milioni di Euro (piccola impresa)

- fatturato:
(barrare la casella che interessa)

- non superiore a 43 milioni di Euro (media impresa)

- oltre i 43 milioni di Euro

- con riferimento “Parte ll: Informazioni sull'operatore economico - Sezione - B: Informazioni sui rap-
presentanti dell'operatore economico® del DGUE:

d) - con riferimento all’art. 80, comma 3 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, che i soggetti rispetto ai quali sono state
rilasciate la dichiarazioni di cui alla “Parte Il — Sezione A" e “Parte Il — Sezione D” del DGUE sono i signori:

“Note:
| soggetti da indicare sono i sequenti:
a) - nel caso di impresa individuale: ”
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- Titolare

b) - nel caso di societa in nome collettivo:

- Soci;

c) - nel caso di societa in accomandita semplice:

- Soci accomandatari;

d) - nel caso di altro tipo di societa o consorzio:

1) nelle societa con sistema di amministrazione tradizionale (“consiglio di amministrazione” e “collegio sindacale” - art. 2380-bis
e ss. delc.c.).”

- Presidente del Consiglio di Amministrazione;

- Amministratore Unico;

- Amministratori delegati anche se titolari di una delega limitata a determinate attivita ma che per tali attivita conferisca poteri di
rappresentanza;

- Membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza.

- Membri del collegio sindacale.

2) nelle societa con sistema di amministrazione monistico (“consiglio di amministrazione” e “comitato per il controllo sulla ge-
stione” - art. 2409-sexiesdecies, comma 1 del c.c.):

- Presidente del Consiglio di Amministrazione;

- Amministratore Unico;

- Amministratori delegati anche se titolari di una delega limitata a determinate attivita ma che per tali attivita conferisca poteri di
rappresentanza;

- Membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza.

- Membri del comitato per il controllo sulla gestione.

3) nelle societa con sistema di amministrazione dualistico (“consiglio di gestione” e “consiglio di sorveglianza” - art. 2409-octies
e ss. del c.c.):

- Membri del consiglio di gestione;

- Membri del consiglio di sorveglianza.

4) in tutti i tipi di societa:

- Institori (art. 2203 del c.c.);

- Procuratori generali (art. 2209 del c.c.) dotati di poteri cosi ampi e riferiti ad una pluralita di oggetti cosi che, per sommatoria,
possano configurarsi omologhi se non di spessore superiore a quelli che lo statuto assegna agli amministratori.

5) Dipendenti o i professionisti ai quali siano stati conferiti significativi poteri di direzione e gestione dell'impresa.

6) Soggetti muniti di poteri di controllo:

- Revisore contabile;

- Membri dell'Organismo di Vigilanza di cui all’art. 6 del D.Lgs. 08.06.2001, n. 231 cui sia affidato il compito di vigilare sul funzio -
namento e sull'osservanza dei modelli di organizzazione e di gestione idonei a prevenire reati.

7) Altri soggetti:

- Socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci.

Nel caso di affidamento del controllo contabile a una societa di revisione, la verifica del possesso del requisito di cui all’art. 80,
comma 1, non deve essere condotta sui membri degli organi sociali della societa di revisione, trattandosi di soggetto giuridico
distinto dall'operatore economico concorrente cui vanno riferite le cause di esclusione e pertanto non vanno indicati.”

- cognome e nome:
- codice fiscale:

- carica:

- luogo e data di nascita:

) ) - comune:
- residente in:

- indirizzo:

- cognome e nome:

- codice fiscale:
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- carica:

- luogo e data di nascita:

-a:
. . - comune:
- residente in:
- indirizzo:
- cognome e nome:
- codice fiscale:
- carica:
. . -il:
- luogo e data di nascita:
-a:
) . - comune:
- residente in:
- indirizzo:
- cognome e nome:
- codice fiscale:
- carica:
. . -il:
- luogo e data di nascita:
-a:
) . - comune:
- residente in:
- indirizzo:
- cognome e nome:
- codice fiscale:
- carica:
) ) -l
- luogo e data di nascita:
-a:
- residente in: - comune:
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- indirizzo:

- cognome e nome:

- codice fiscale:

- carica:

- luogo e data di nascita:

-a:
. . - comune:
- residente in:
- indirizzo:
- cognome e nome:
- codice fiscale:
- carica:
) ) -il:
- luogo e data di nascita:
-a:
) ) - comune:
- residente in:
- indirizzo:
- cognome e nome:
- codice fiscale:
- carica:
. ) -il:
- luogo e data di nascita:
-a:
) ) - comune:
- residente in:
- indirizzo:

- cognome e nome:

- codice fiscale:

- carica:
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- luogo e data di nascita:

-l

-a.

- residente in:

- comune:

- indirizzo:

e) - con riferimento all’art. 80, comma 3 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, che i soggetti cessati dalla carica ovve-
ro gli amministratori muniti dei poteri di cui al predetto comma, che hanno operato presso societa incorporate, fu-
sasi 0 che hanno ceduto 'azienda, nell’'ultimo anno antecedente la data di dell’invito a presentare offerta, sono:

NESSUNO

| seguenti soggetti:

- cognome e nome:

- codice fiscale:

- carica:

- data di cessazione:

- nella societa:

- luogo e data di nascita:

-a:
) ) - comune:
- residente in:
- indirizzo:
- cognome e nome:
- codice fiscale:
- carica:
- data di cessazione:
- nella societa:
. . -il:
- luogo e data di nascita:
-a:
- residente in: - comune:
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- indirizzo:

- cognome e nome:
- codice fiscale:

- carica:

- data di cessazione:

- nella societa:

- luogo e data di nascita:

] ] - comune:
- residente in:

- indirizzo:

- con riferimento “Parte |ll: Motivi di esclusione (Articolo 80 del Codice) - Sezione - C: Motivi legati a
insolvenza, conflitto di interessi o illeciti professionali“ del DGUE:

f) - di non aver presentato nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiara-
zioni non veritiere, ai sensi dell’art. 80, comma 5, lettera f-bis) del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50;

g) - di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio del’ANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti, ai sensi dell’art. 80,
comma 5, lettera f-ter) del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50;

h) - con riferimento all’art. 10 bis, comma 7 della L.R. 31.05.2002, n. 14, di avere adempiuto agli obblighi previ-
sti dal predetto articolo e delle normative nazionali e regionali vigenti in tema di sicurezza e condizioni di lavoro, e
di impegnarsi a rispettarli anche durante il periodo di esecuzione dei servizi qualora aggiudicataria della presente
gara d’appalto;

- con riferimento “Parte |V: Criteri di selezione - Sezione - A: Idoneita (Articolo 83, comma 1, lettera a

del Codice)“ del DGUE:

i) - che la presente societa, costituita in forma cooperativa, & iscritta all'apposito Albo nazionale delle Societa
cooperative disciplinato dal D.M. 23.06.2004 o al Registro Regionale delle Cooperative (RRC) disciplinato L.R. n.
27 del 03.12.2007, se trattasi di societa cooperativa;:

Albo nazionale
delle Societa cooperative

Registro
Regionale delle Cooperative (RRC)

-conn.:

- data:
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- sezione:

(indicare solo per le societa cooperative e loro consorzi)

j) - di essere in possesso dell’'autorizzazione all’esercizio dell’attivita assicurativa rilasciata dall’lVASS ai sensi
dell’art. 13 D.Lgs. 07.09.2005 n. 209, come di seguito specificato:

- Codice ISVAP Impresa:
Denominazione sociale:
Tipologia di impresa:

Forma giuridica:
Tipo di attivita
esercitata:

Data di iscrizione
all'Albo Imprese:

Numero di iscrizione:

Codice Isvap gruppo assicurativo:

Gruppo assicurativo di apparte-
nenza:

Collocazione all'interno del gruppo
assicurativo

Data di iscrizione all'Albo Gruppi:

Numero di iscrizione:

Estremi Rilascio Prima Autorizza-
zione:

Tipo di Autorizzazione

Numero Decreto

del:

Numero Gazzetta Ufficiale:
del:

Bollettino ISVAP Numero:

Anno:

- per le seguenti categorie di ri-
schio nel ramo danni:

Provvedimento ISVAP

Decreto Ministeriale

- 1. Infortuni (compresi gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali); presta-

zioni forfettarie; indennita temporanee; forme miste; persone trasportate;

- 2. Malattia: prestazioni forfettarie; indennita temporanee; forme miste;
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- 3. Corpi di veicoli terrestri (esclusi quelli ferroviari): ogni danno subito da: veicoli
terrestri automotori; veicoli terrestri non automotori;

- 4. Corpi di veicoli ferroviari: ogni danno subito da veicoli ferroviari;

- 5. Corpi di veicoli aerei: ogni danno subito da veicoli aerei;

- 6. Corpi di veicoli marittimi, lacustri e fluviali: ogni danno subito da: veicoli fluvia-
li; veicoli lacustri; veicoli marittimi;

- 7. Merci trasportate (compresi merci, bagagli e ogni altro bene): ogni danno su-
bito dalle merci trasportate o dai bagagli, indipendentemente dalla natura del
mezzo di trasporto;

- 8. Incendio ed elementi naturali: ogni danno subito dai beni (diversi dai beni
compresi nei rami 3, 4, 5, 6 e 7) causato da: incendio; esplosione; tempesta; ele-
menti naturali diversi dalla tempesta; energia nucleare; cedimento del terreno;

- 9. Altri danni ai beni: ogni danno subito dai beni (diversi dai beni compresi nei
rami 3, 4, 5, 6 e 7) causato dalla grandine o dal gelo, nonché da qualsiasi altro
evento, quale il furto, diverso da quelli compresi al n. 8;

- 10. Responsabilita civile autoveicoli terrestri: ogni responsabilita risultante
dall'uso di autoveicoli terrestri (compresa la responsabilita del vettore);

- 11. Responsabilita civile aeromobili: ogni responsabilita risultante dall'uso di vei-
coli aerei (compresa la responsabilita del vettore);

- 12. Responsabilita civile veicoli marittimi, lacustri e fluviali: ogni responsabilita ri-
sultante dall'uso di veicoli fluviali, lacustri e marittimi (compresa la responsabilita
del vettore);

- 13. Responsabilita civile generale: ogni responsabilita diversa da quelle menzio-
nate ai numeri 10, 11e 12;

- 14. Credito: perdite patrimoniali derivanti da insolvenze; credito all'esportazione;
vendita a rate; credito ipotecario; credito agricolo;

- 15. Cauzione: cauzione diretta; cauzione indiretta;

- 16. Perdite pecuniarie di vario genere: rischi relativi all'occupazione; insufficien-
za di entrate (generale); intemperie; perdite di utili; persistenza di spese generali;
spese commerciali impreviste; perdita di valore venale; perdita di fitti o di redditi;
perdite commerciali indirette diverse da quelle menzionate precedentemente;
perdite pecuniarie non commerciali; altre perdite pecuniarie;

- 17. Tutela legale: tutela legale;

- 18. Assistenza: assistenza alle persone in situazione di difficolta.

- con riferimento “Parte 1V: Criteri di selezione - Sezione - D: Sistemi di garanzia della qualita e norme
di gestione ambientale (Articolo 87 del codice)“ del DGUE:

k) - che ai fini delle riduzioni della cauzione provvisoria di cui all'art. 93, comma 7 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50
di:

(per la riduzione del 50%)

- essere in possesso della certificazione di qualita conforme alle norme europee della serie UNI EN ISO 9000, rila-
sciata da organismi accreditati ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI ISO 45000 e della serie UNI CEI EN
ISO/IEC 17000, ed allega alla presente dichiarazione copia conforme all'originale;

(per la riduzione del 50% per le microimprese, piccole e medie imprese e dei raggruppamenti di operatori economici o consorzi ordinari
costituiti esclusivamente da microimprese, piccole e medie imprese, non cumulabile con la riduzione di cui al comma 7, primo periodo)
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- essere una microimpresa, piccola e media impresa ovvero di far parte di un raggruppamento di operatori economici
o consorzi ordinari costituiti esclusivamente da microimprese, piccole e medie imprese, cosi come definite dalla Rac-
comandazione 2003/361/CE del 6 maggio 2003;

(per la ulteriore riduzione del 30% cumulabile con la riduzione di cui al comma 7, primo periodo)

- essere in possesso della registrazione al sistema comunitario di ecogestione e audit (EMAS), ai sensi del regola-
mento(CE) n. 1221/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25 novembre 2009, ed allega alla presente di-
chiarazione copia conforme all'originale;

(per la ulteriore riduzione del 20% cumulabile con le riduzioni di cui al comma 7, primo e secondo periodo)

- essere in possesso, in relazione ai beni o servizi che costituiscano almeno il 50 per cento del valore dei beni e ser-
vizi oggetto del contratto stesso, del marchio di qualita ecologica dell'Unione europea (Ecolabel UE) ai sensi del re-
golamento (CE) n. 66/2010 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25 novembre 2009.;

(per la ulteriore riduzione del 15% cumulabile con le riduzioni di cui al comma 7, primo, secondo, terzo e quarto periodo)

- di aver sviluppano un inventario di gas ad effetto serra ai sensi della norma UNI EN ISO 14064-1 o un'impronta cli-
matica (carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI ISO/TS 14067 e segnala il possesso dei relativi requi-
siti ed allega la documentazione nei modi prescritti dalle norme vigenti.

(per la ulteriore riduzione del 30% non cumulabile con le precedenti)

- essere in possesso della certificazione ambientale ai sensi della norma UNI EN ISO 14001, ed allega alla presente
dichiarazione copia conforme all'originale;

- essere in possesso del rating di legalita e rating d'impresa o della attestazione del modello organizzativo, ai sensi
del decreto legislativo n. 231/2001

- essere in possesso certificazione social accountability 8000

- essere in possesso certificazione del sistema di gestione a tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori, o di
certificazione OHSAS 18001

- essere in possesso certificazione UNI CEIl EN ISO 50001 riguardante il sistema di gestione dell'energia

- essere possesso della certificazione ISO 27001 riguardante il sistema di gestione della sicurezza delle informazioni

FIRMA
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