COMUNE DI CERVIGNANO DEL FRIULI

PROVINCIA DI UDINE

Verbale di deliberazione della GIUNTA COMUNALE
Registro delibere di Giunta Comunale COPIA N. 47

OGGETTO: APPROVAZIONE BOZZA CONVENZIONE CON L'ISTIT UTO CORTIVO DI

PADOVA PER LO SVOLGIMENTO DI UN TIROCINIO FORMATIVO PER O.S.S.
(OPERATORE SOCIO SANITARIO).

L’anno 2013 il giorno 27 del mese di MARZO  abee 18:00, nella casa Comunale si € riunita la
Giunta Comunale con l'intervento dei signori:

Presente/Assente

SAVINO Gianluigi Sindaco Presente

BUDA DANCEVICH Marina Vice Sindaco Presente
COGATO Marco Componente della Giunta Presente
GRATTON Federico Componente della Giunta Presente
SNIDERO Ivan Componente della Giunta Presente
MATASSI Elisabetta Componente della Giunta Presente
CASOLA Antonio Componente della Giunta Presente

Assiste il Segretario sig. MIORI - MARIA TERESA qualita di Segretario Generale.
Constatato il numero legale degli intervenuti assdanpresidenza il sig. SAVINO Gianluigi nella

qualita di Sindaco ed espone gli oggetti inscailfordine del giorno e su questi la giunta adddta
seguente deliberazione:
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OGGETTO: APPROVAZIONE BOZZA CONVENZIONE CON L'ISTUTO CORTIVO
DI PADOVA PER LO SVOLGIMENTO DI UN TIROCINIO FORMATIVO
PER O.S.S. (OPERATORE SOCIO SANITARIO).

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSOche

- PISTITUTO CORTIVO di Via Padre Ramin, 1, 3513@dbva, svolge formazione nel settore dei
Servizi Socio Sanitari, e che il corso previsto getta formazione, accanto a una preparazion@dali ti
teorico-culturale, prevede un periodo di attivitatica sotto forma di tirocinio formativo da efigdtsi
dopo lo studio della parte teorica;

- al fine di aderire alla richiesta formulata dapga citato Istituto, si intende disciplinare i paypti con
I'lstituto medesimo con apposita Convenzione allagabozza;

VISTO che TI'lstituto Cortivo di Padova, con nota d.d013, assunta al Protocollo col n.
8997 d.d.25.03.2013, ha chiesto la disponibiliteoagitare presso la Casa di Riposo “V.Sarcinelli”,
I'allieva Pandichi Minerva iscritta al corso di OSS (Operatore Socio Sanitario) al fine di compketa
il programma di studio e di conseguire I'Attestatofrequenza, e con la stessa nota attesta che
I'attivita svolta dal tirocinante non comporta oneresponsabilita da parte della struttura osfetan
guanto considerata attivita formativa ai sensiadiglfjge 196/97;

RILEVATO che l'lstituto Cortivo di Padova ha stipulato appp@ polizze assicurative che
coprono lo studente contro gli Infortuni, con peiz.M29035769/09, e la Responsabilita Civile verso
Terzi con polizza n.M04044407/03;

CONSIDERATO di autorizzare lo svolgimento del progetto formaforientativo con un
tirocinio formativo, conseguente i succitati obigft

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Testo Unico delle leggi sullordinamentegli Enti Locali approvato con D.Lgs.
18.08.2000, n. 267

ACQUISITI i pareri di cui alla suddetta normativame risulta dall’allegato al presente atto;
CON VOTI UNANIMI E FAVOREVOLI resi alzata di mano;

DELIBERA

di autorizzare, per i motivi citati in premessapilibgetto formativo/orientativo con lo svolgimertio
un tirocinio formativo da parte dell’allieva PankiidMinerva frequentante I'lstituto Cortivo di
Via Padre Ramin, 1, 35136 Padova, per I'anno 2013;

di approvare la bozza di Convenzione fra I'lstit@ortivo di Padova e la Casa di Riposo “V.
Sarcinelli” per lo svolgimento del progetto formaitiorientativo, allegata al presente atto del
guale forma parte integrante e sostanziale.

RAVVISATA L'URGENZA, CON SUCCESSIVA VOTAZIONE UNANME E
FAVOREVOLE resa per alzata di mano;

delibera
Comune di Cervignano del Friuli — Deliberaziondn.del 27/03/2013 2



Di dichiarare il presente provvedimento IMMEDIATANYH E ESEGUIBILE ai sensi del comma 19
dell’'articolo 1 della L.R. 11.12.2003 N. 21
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COMUNE DI CERVIGNANO DEL FRIULI
PROVINCIA DI UDINE

Servizio Casa di Riposo

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE : APPROVAZIONE BOZZA CONVENZIONE
CON L'ISTITUTO CORTIVO DI PADOVA PER LO SVOLGIMENTODI UN
TIROCINIO FORMATIVO PER O.S.S. (OPERATORE SOCIO SANARIO).

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Ai sensi dell'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 260R del T.U.EE.LL., si esprime parere
favorevole alla regolarita tecnica della propostdaiiberazione.

Comune di Cervignano del Friuli, IL RESPONSABILE
26/03/2013
- TAMICO NONINO
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Letto, confermato e sottoscritto,

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
f.to SAVINO Gianluigi f.to MIORI - MARIA TERESA

Copia conforme all’'originale, in carta libera aa wmministrativo.

Li 28/03/2013
Il Responsabile del Procedimento

ATTESTAZIONE DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione oggi 22003 viene affissa all'Albo pretorio, ove vi rimara tutto il
13/04/2013 .
Li 29/03/2013
Il Responsabile della Pubblicazione
f.to Davide Cibic

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione é stata dichiarata imetertiiente eseguibile ai sensi dell art. 1, commdel L.R. n. 21/2003

Li 27/03/2013
Il Responsabile dell’'esecutivita
Davi@éic

Comunicata ai Capi Gruppo consiliari in data 29.03013
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CONVENZIONE TRA ENTI

Convenzione per lo svolgimento di tirocinio formativo per Operatore Socio Sanitario (0.5.5.)
PREMESSO

che l'lstituto Cortivo di Padova é una scuola che svolge formazione professionale nel seftore dei Servizi Socio
Sanitari;

che il corso di studi previsto per detla formazione, accanto a una preparazione di tipo teorico-culturale, prevede un
periodo di allivita pralica sotto forma di tirocinio formativo da effettuarsi dopo lo studio della parte teorica;che al
fine di aderire alla richiesta formulata dal sopra citato Istituto, intende disciplinare i rapporti con I'lstituto medesimo
con apposita Convenzione.

Tutto quanto sopra premesso si conviene e si stipula quanto segue:

ART.1

Il Responsabile, autorizza PANDICHI MINERVA, allievo/a dell'lstituto Cortivo di Padova, ad effettuare I'attivita di
tirocinio formativo presso la “Struttura ospitante”. Lo studente tirocinante sara seguito nelle sue attivita pratiche da
un incaricato della struttura. Il periodo di tirocinio avra una durata compatibile conle esigenze organizzative del
servizio, per un totale minimo di 300 ore. :

ART.2

L'accessibilita da parte dello studente ai vari livelli dell'organizzazione del servizio, alla decumentazione, al
rapporto diretto con I'utenza, sara concordato con il responsabile che si riserva il diritto di controllare la regolarita
delle presenze, l'osservanza delle normative, la riservatezza del segreto d'ufficio. Lo studente @ altresi tenuto
rispettare gli obblighi di riservatezza sui dati personali trattati o di cui venga a conoseenza, sia durante che dopo il
tirocinio.

ART.3

L'Istituto Cortivo di Padova ha stipulato, a proprie spese, apposite polizze assicurative che coprono lo studente
contro gli Infortuni, con polizza n® M29035769/09, e con  pelizza:di Responsabilita Civile verso Terzi
nM04044407/03. : 1

In caso di incidente durante lo svelgimento del tiraginio, it soggetto ospitante si impegna a segnalare I'evento,
entro i tempi previsti dalla normativa vigente, al soggetto promotore.

ART. 4

L'attivita di. tirocinio non comporta. alcun onere relributivo o alcuna responsabilith da parte della “Struttura
ospitante” in guanto considerata come semplice attivitd formativa, essa pertanto non determina l'instaurarsi di un
rapporto di lavero sotto alcuna forma.

ART.5

La Struttura ospitante si impegna a garantire allo studente un luogo di lavoro salubre e sicuro, nonché
l'osservanza delle prescrizioni dettate in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, in
conformita alle vigenti disposizioni di legge.

Assicura in particolare di fornirgli la prescritta sorveglianza sanitaria, ove prevista, a cura del medico competente,
nonché dettagliate informazioni sui rischi specifici nell’ambiente in cui & destinato ad operare e sulle misure di
prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla Struttura ospitante, anche mediante fornitura dei necessari
e idonei dispositivi di protezione individuali in relazione alle effettive mansioni assegnate, con conseguente
istruzione sull’'obbligatorieta del loro corretto utilizzo in conformita alle disposizioni vigenti, nonché partecipazione
alle attivita e riunioni di informazione, formazione, addestramento e aggioramento specifico.

L'lstituto Cortivo si riserva di verificare I'effettiva attuazione di quanto prescritto dal presente articolo e la Struttura
ospitante si impegna a fornire ogni collaborazione richiesta in tal senso, anche rendendo disponibili informazioni e
documenti concernenti la tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.
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ART.6

In caso d'uso della presente convenzione l'imposta di bollo, le spese di registrazione, ogni altra spesa, saranno a
carico dell'lstituto.

ART.

In ottemperanza agli obblighi previsti dal D.L.vo. n: 196 del 30 giugno 2003 ("Codice in materia di protezione dei
dati personali”) con la presente nominiamo codesto ente in quahta di Responsabﬂa ‘Esterno al trattamento dei dati
personali, in formato cartaceo e con strumenti: elertronla ai fini dello svalglmenlndelle arl:w;;a di tirocinio.

Eventuali altre categorie di dati (es..dati sensitnll) dovranno essere esprqssameﬂte autnnzzat: nella misura e nei
IIITIttI necessari al corretto svolglmamn delle attwita a Voi assegnate.

mteml ed esterni, essi si intendono comnnque aperanh sotto la Vs diretta ed esc:‘!ns-.wa responsabilita.
Secondo quanto disposto dall'Art 11 del D.L.vo n:196/03 i dati personalibggetto del trattamento deveno essere:

® trattati in modo lecita e secendo carrettezza;

e accalti e registrati per scopi determinati, esp&uu e legittimi ed ufilizzati in altre operazioni del
trattamento in termini cempatibili con tali scopi;

. esatti e _enecessano aggnornaﬁ,

. pertinenti: completl e non eccedantl rispetto alle finalita per le quali sono raccolti e successivamente
trattats;

. conservati in una forma che consenta lidentificazione dell'interessato per un periodo di tempo non
superiore @ quello necessario agli scopi per i quali essi sono stati raccolli e successivamente trattati.

Peg ql_:ahi‘nq\ue Vs esigenza di approfondimento e chiarimento Vi invitiamo a rivolgerVi al Responsabile del
trattamento dei dati, il Sig. Nalon Gianni Carlo.

Il Legale Rappresentante
GIANNI CARLO NALON

PER ACCETTAZIONE

, addi




