Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

" " I ) "
Amministrazione ST Cfer\.ngnano Qe a.ta (?I 27/01/15
Friuli compilazione
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA DEL APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
I
Ipenominazion] . Il dato & pubblicato | 1l dato pubblicato S
. e sotto- : . nella sezione riporta tutte le  Jil dato pubblicato e] La paginawebei .. \ Note
Denominazione . soggettivo e . .. Tempo di " . . . . .. e . . . . _Ipubbllcanone el
X i sezione 2 o X Riferimento Denominazione del . . . i Amministrazione Jinformazionirichieste] riferito a tutti gli Jdocumenti pubblicati
sotto-sezione livello X (vedi foglio 3 ) ) ) Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ " X .. .. X X B aperto o
. livello " > normativo singolo obbligo i trasparente" del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? .
1 (Macrofamiglie) . . Ambito Aggiornamento P . elaborabile?
(Tipologie di e istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
dati) €8 (da0a?2) (da0a3)
rocrerm Art. 10, c. 8, lett. JProgramma per la ) " s . . . Annuale
. . Jperla Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art.
IDisposizioni generallﬁrels arenza e A ), d.lgs. n. [Trasparenza e 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. 33/2013) (art. 10, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
N P L 3/2013 'Integrita » €€ 4 &, 3, CHI8S. 33/2013)
t. 13, c. 1, lett. NPT s . . . . . T ti
r G Le Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle empestivo
), d.Igs. n icoettive competenze (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
3/2013 P P 33/2013)
t. 14, c. 1, lett. . . . . T . . T ti
4 e Lle Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del empestivo
), d.lgs. n.  handato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. 2 3 3 3 3
B3/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.Igs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 1
B3/2013 _33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett.
33/2013)
), d.lgs. n. —
b3/2013 Tempestivo
mporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. . o . . . . . A . Tempestivo
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi
), d.lgs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. 2 3 3 3 3
33/2013 P q P 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. T i
rt. 14, c. 1, lett Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei empestivo
k), d.lgs. n. L ompensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013 pensi sp 33/2013)
[1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a
Organi di R ocieta, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizioneg|
ndirizzo Org-a.nl di indirizzo Eella formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il Annuale n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto
politico- F’Ol't'_co_' ) oggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
Organizzazione [pmMinistrativ A fpmministrativo consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non
b previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
da pubblicare in " — — " " - Pa—— " .
D) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
Kabelle) .. . . . . . .
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
krado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
R S o . . N Annuale n/a n/a n/a n/a n/a non dovuto
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato
Art. 14, c. 1, lett. b della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i
) d.lgs. n. comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
B3/2013 SOl P ALS LI g (W= B L) R | oA S A M B LV LR S e v ) Pa Lo L RN R i
propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di
Art. 1,c.1,n.5,e Imateriali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o Tempestivo
brt. 4, . n. dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della} P
. o ) ; (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto|
141/1982 fformula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate 33/2013)
Art. 47, c. 1, d.Igs. copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che
h.33/2013 hell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore
Pelibera A.N.AC n. [ R e T T ST S T T e e T
144/2014 hell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
econdo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Annuale n/a n/a n/a n/a n/a non dovuto
ancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai
er 1 soll 6rgaﬁ| 1'INAIrIZZO POIITICO-ammMINISTrativo_cessatl dall uricio: ETTTO ST STSUCCESSTV
) dichi_arazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima alla cessazione n/a n/a n/a n/a n/a fnon dovuto
EIII‘.ILI;'ulrIr.II;CE
successivo alla scadenza
er i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall ufficio: del termine di
) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con presentazione della n/a n/a n/a n/a n/a non dovuto
opolazione inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione dei redditi
stabilito dalla normativa
i 1
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
E—
Ipenominazion] . Il dato & pubblicato | 1l dato pubblicato .
Ambito . . . 8 . . Il formato di
. e sotto- : . nella sezione riporta tutte le  Jil dato pubblicato e} La paginawebei . . Note
Denominazione R soggettivo e . L. Tempo di " . X . s ... e . . ) X _Ipubbllcazmne el
X i sezione 2 o X Riferimento Denominazione del . . . .. Amministrazione Jinformazionirichieste] riferito a tutti gli Jdocumenti pubblicati
sotto-sezione livello X (vedi foglio 3 ) ) ) Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ " X .. L. X X B aperto o
e livello " > normativo singolo obbligo ik trasparente" del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? .
1 (Macrofamiglie) . . Ambito Aggiornamento P k elaborabile?
(Tipologie di ] istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
dati) 68 (da0a?2) (da0a3)
Art. 15, c. 1, lett. Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
), d.lgs. n. dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
E3‘2013 keontrattualizzati sia guelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. . . - . . . . .
estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
h.33/2013 . " . \
Fagione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
ncarichi ), d.lgs. n.
Emministrativi 83/2013 Tempestivo
i vertice Art 15 c 1 lett. [fncarichi [1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 2 3 3 3 3
Segretario b), d.lgs. n. bmministrativi di 33/2013)
Benerale, Art. 15, c. 1, lett. ertice P) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
Capo A . . o } . Tempestivo
. . d), e art. evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed
Dipartimento, . R e " . , (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
. [18 d.lgs. n. . . bmmontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte
Direttore da pubblicare in , . ; ) 33/2013)
le o 33/2013 abelle) dell'amministrazione di appartenenza
enera
;g)osizioni Art. 15, c. 1, lett. B) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
L ssimilate) ), d.lgs. n. privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivitaj  (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013 rofessionali. 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. e ) . . . o Tempestivo
K1) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
h.39/2013
39/2013)
S . . . . . s . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
. 39/2013 Liell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
. 39/2013)
Art. 15, c. 1, lett. Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della Tempestivo non
), d.lgs. n. pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a sussiste
E3‘2013 Euelli postiin regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla .
. . . Lo . . . . Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione non
" . \ . AR ) (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a ;
h.33/2013 dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 33/2013) sussiste
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
d), d.Igs. n. .
83/2013 Tempestivo non
[1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a ;
Art. 15, c. 1, lett. 33/2013) sussiste
b), d.lgs. n. irigenti
Dirigenti A ) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
dirigenti non prt. 15, ¢. 1, lett. g, pubblicare in tabelle)evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed Tempestivo non
g d), d.lgs. n. . . (exart. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a A
cenerali) b3/2013 bmmontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte 33/2013) sussiste
dell'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. B) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo non
), d.lgs. n. privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivitaj  (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a sussiste
33/2013 rofessionali. 33/2013)
Tempestivo
firt. 20, c. 3, d.lgs. ) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a nqn
h.39/2013 39/2013) sussiste
S . . . . . s . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento non
h.39/2013 dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. . n/a n/a n/a n/a n/a sussiste
) 39/2013)
Art. 1, c. 7, d.p.r. n, . . . . - _
C 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto
L Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi titoli e .
Elenco posizioni . 0 . . Lo Tempestivo
Art. 15,c. 5,d.Igs. [... L curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni, non
dirigenziali . ; . \ o " (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a :
. . h.33/2013 . . . ndividuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure sussiste
Dirigenti A discrezionali | . ione 33/2013)
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COMPLETEZZA
COMPLETEZZA DEL APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
E—
Ipenominazion] . Il dato & pubblicato | 1l dato pubblicato .
Ambito . . . 5 . . Il formato di
. e sotto- : . nella sezione riporta tutte le  Jil dato pubblicato e} La paginawebei . . Note
Denominazione R soggettivo e . L. Tempo di " . X . s ... e . . ) X _Ipubbllcazmne el
X i sezione 2 o X Riferimento Denominazione del . . . .. Amministrazione Jinformazionirichieste] riferito a tutti gli Jdocumenti pubblicati
sotto-sezione livello X (vedi foglio 3 ) ) ) Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ " X .. L. X X B aperto o
e livello " > normativo singolo obbligo ik trasparente" del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? .
1 (Macrofamiglie) . . Ambito Aggiornamento P k elaborabile?
(Tipologie di ] istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
dati) &8 (da0a?2) (da0a3)
Art. 19, c. 1-bis, Posti di funzione INumero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a non
d.lgs. n. 165/2001 Kisponibili organica e relativi criteri di scelta P sussiste
Tempestivo
Personale SSN - Bandi e avvisi JBandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto}
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013)
. 33/2013 SSN - Procedure nformazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttorg empestivo
. . - . . . (ex art. 8, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovutoj
Kelettive enerale, direttore sanitario e direttore amministrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a IInon dovutoj
[contrattualizzati sia guelli postiin regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei Tempestivo
ncarichi blla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione (ex art ’; dles. n n/a n/a n/a n/a n/a bon dovuto
Emministrativi dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 33'/2'01'?5 o
di vertice nel contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
SSN Per ciascun titolare di incarico:
Direttore Art. 41, c. 3, d.Igs. Tempestivo
enerale, B h. 33/2013 ichi [1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inhon dovuto}
irettore SSN- Incarichi
. S 33/2013)
anitario Emministrativi di - m— — - —
A ! i ) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
irettore ertice ) . AR : : Tempestivo
e . evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed
mministrativ . L e . A (exart. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto
bmmontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte
D) S , . . . 33/2013)
da pubblicare in tabelle@dell'amministrazione di appartenenza
B) dati relativi allo svolgimento di incarichi o |a titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita} (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto,
rofessionali (comprese le prestazioni svolte in regime intramurario) 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. e ) . . . o Tempestivo
K1) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto
h.39/2013
39/2013)
s . . . . . s . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. ) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
. 39/2013 Liellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto|
) 39/2013)
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto|
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013)
h.33/2013 " ioni e dati . dure di feri o ) Tempestivo
nformazioni e _atl concerner)t! e procedure di conferimento degli incarichi di responsabile (ex art. 8, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a bon dovuto
Hi dipartimento e di strutture semplici e complesse
33/2013)
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e Tempestivo
- ) di strutture semplici e complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (ex art ’; dles. n n/a n/a n/a n/a n/a bon dovuto
Dirigenti nel NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto - © G185, .
KSN . 33/2013)
Responsabi“ TCTTTCITtY
i KSN - Dirigenti di strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione Tempestivo
Dipartimento B on indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare (exart. 8, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Jnon dovuto
e Responsabili da pubblicare in tabelleerogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime 33/2013)
. HE TR Ll
i stru.tt'ure Art. 41, c. 3, d.lgs. Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
kemplici e Lo "
lesse) h. 33/2013 Tempestivo
[-omp [1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovutoj
33/2013)
PO U e U Ot Tt AT T U vor o o premney "
. R . - . N Tempestivo
kvidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a
. ) ) L . . (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovutoj
ncarichi di consulenza e collaborazione da parte dell'amministrazione di appartenenza 33/2013)
B) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a non dovuto
rofessionali (comprese le prestazioni svolte in regime intramurario. al 33/2013) I
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27/01/15
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
E—
Ipenominazion] . 1l dato e pubblicato 1l dato pubblicato .
Ambito . . . 8 . . Il formato di
. e sotto- : . nella sezione riporta tutte le  Jil dato pubblicato e} La paginawebei . . Note
Denominazione . soggettivo e . .. Tempo di " . . . . .. e . . ) . _Ipubbllcazmne el
X i sezione 2 o X Riferimento Denominazione del . . . .. Amministrazione Jinformazionirichieste] riferito a tutti gli Jdocumenti pubblicati
sotto-sezione livello X (vedi foglio 3 ) ) ) Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ " X .. L. X X B aperto o
e livello " > normativo singolo obbligo ik trasparente" del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? .
1 (Macrofamiglie) . . Ambito Aggiornamento P k elaborabile?
(Tipologie di ] istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
dati) 68 (da0a?2) (da0a3)
ncaricvh.i ncarichi conferiti e
l;z:(]:firzl?a(tai ai :;t/.;)i,;.lgs. n: a%,ltorizzati.ai B [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo
) . A dipendenti (dirigentifjirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per (ex art. 8, d.lgs. n. 2 3 3 3 3
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs.k non dirigenti) L eni incarico 33/2013)
dirigenti e h. 165/2001 €
hon dirigenti) da pubblicare in tabelle
Art. 22, . 1, lett. lIEIer?co de.gl.l entlipubbllu, comungue d.elnomlr?a.tl, |st|FU|t|, V|g|.Iat.| e flnanzu?m . Annuale
dall'amministrazione ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina
k), d.lgs. n. . " ) \ o L - o (art. 22, c. 1, d.lgs. 2 3 3 3 3
degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita
B3/2013 . , - . R L . ) 33/2013)
Eyoltein favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
B) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013)
Art. 22, c. 2, d.l 1) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
rt. 22, c. 2, d.lgs. ynere comple 4 g P (art. 22, c. 1, d.lgs. 2 3 3 3 3
h. 33/2013 dell'amministrazione
Enti pubblici vigilati 33/2013)
Eingtillapt‘ijbbhc' A 5) numero dei rapprgsentanti delliammipistrazion.e ne.gli organi di governo e (art. Zé,n:.ula,lz.lgs. ) 3 3 3 3
da pubblicare in tabelle ftrattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
b) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013)
Tempestivo
firt. 20, . 3, dlgs. B) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. 2 3 4 5 6
h.39/2013
39/2013)
s . . . . . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. P) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
h.39/2013 onferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. 2 3 4 > 6
) 39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. . L . . S g -, . s s
h. 33/2013 dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di (art. 22,c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
’ ncarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di
Art. 22, c. 1, lett. partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite Annuale
b), d.Igs. n. e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico | (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013 bffidate, ad esclusione delle societa partecipate da amministrazioni pubbliche, quotate 33/2013)
n mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013)
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Ipenominazion] . 1l dato e pubblicato 1l dato pubblicato .
Ambito . . . 8 . . Il formato di
. e sotto- : . nella sezione riporta tutte le  Jil dato pubblicato e} La paginawebei . . Note
Denominazione . soggettivo e . .. Tempo di " . . . . .. e . . ) . _Ipubbllcazmne el
X i sezione 2 o X Riferimento Denominazione del . . . .. Amministrazione Jinformazionirichieste] riferito a tutti gli Jdocumenti pubblicati
sotto-sezione livello X (vedi foglio 3 ) ) ) Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ " X .. L. X X B aperto o
e livello " > normativo singolo obbligo ik trasparente" del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? .
1 (Macrofamiglie) . . Ambito Aggiornamento P k elaborabile?
(Tipologie di ] istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
dati) &8 (da0a?2) (da0a3)
Annuale
B) durata dell'impegno (art. 22,c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
| 1) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
Art3.32/2210C1.32' wHes. Pocieta partecipate dell'amministrZzione ‘ ¢ P (art. 22,c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
Souete_) A . . . 33/2013)
Enti controllati fpartecipate da pubblicare in _ ] B ] ] o Annuale
kabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e (art. 22, . 1, d.lgs. n ) 3 3 3 3
ftrattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
b) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
. S - s . . Annuale
erlrr:c::;?\::l amministratore della societa e relativo trattamento economico (art. 22, c. 1, d.lgs. n. ) 3 3 3 3
p 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. L . . . . . s " . Tempestivo
B) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 2 2 3 3 3
h.39/2013
39/2013)
s . . . . . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. D) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
h.39/2013 konferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. . 2 2 3 3 3
) 39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. . L . . e e . . L -
dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di (art. 22,c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
h. 33/2013 - . .
ncarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, lett. lenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo Annuale
), d.lgs. n. dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in (art. 22,c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
B3/2013 Kavore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/201_3)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
[1) ragione sociale (art. 22,c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
B) durata dell'impegno (art. 22,c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
d.l 1) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
Argazzz'ocl';' lgs. de“,amministgzione q g P (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 2 3 3 3 3
Enti di diritto . 33/ Enti di diritto privato) 33/2013)
: . controllati A |
privato in A 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e nnuate
controllo . . . . (art. 22,c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
- ftrattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
pubblico da pubblicare in tabelle
Annuale
b) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Tempestivo
firt. 20, c. 3, dlgs. B) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
h.39/2013
39/2013)
S . . . . - s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. P) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
h. 39/2013 conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 0 0 0 0 0
) 39/2013)
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
E—
Ipenominazion] . Il dato & pubblicato | 1l dato pubblicato .
Ambito . . . 8 . . Il formato di
. e sotto- : . nella sezione riporta tutte le  Jil dato pubblicato e} La paginawebei . . Note
Denominazione R soggettivo e . L. Tempo di " . X . s ... e . . ) X _Ipubbllcazmne el
X i sezione 2 o X Riferimento Denominazione del . . . .. Amministrazione Jinformazionirichieste] riferito a tutti gli Jdocumenti pubblicati
sotto-sezione livello X (vedi foglio 3 ) ) ) Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ " X .. L. X X B aperto o
e livello " > normativo singolo obbligo ik trasparente" del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? .
1 (Macrofamiglie) . . Ambito Aggiornamento P k elaborabile?
(Tipologie di ] istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
dati) &8 (da0a?2) (da0a3)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. . . L . . e g s . .
h. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti (art. 22,c.1,d.Igs. n. 2 3 3 3 3
) Rtitolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
. Art. 22, c. 1, lett. . - I . . . . . , . . Annuale
Rappresentazi Rappresentazione JUna o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e
bne grafica A ), d-lgs. . rafica li enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 2 3 3 3 3
& 33/2013 i P P gllatl, partecipate, g P 33/2013)
nformazioni da Eubblicare per oani singola procedura:
Art.1,c.32,l.n. . A .
190/2012 art. 3 dell Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
AVCP n. 26/2013
Struttura proponente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c. 32, . n.
190/2012 .
Art. 3, delib. AVCP Oggetto del bando Tempestivo 2 3 3 3 3
h. 26/2013
Art. 3, delib. AVCP . .
h. 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012. Elenco.degll operaton. invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno Tempestivo ) 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP partecipato al procedimento
h. 26/2013
Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012 - . :
Art. 3, delib. AVCP JAggiudicatario Tempestivo 2 3 3 3 3
h. 26/2013
Bandi di Art. 1,c. 32, 1. n.
andi di gara e
] A [190/2012 L .
contratti Art. 3, delib. AVCP mporto di aggiudicazione Tempestivo 2 3 3 3 3
h. 26/2013
Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012 - , - . .
Art. 3, delib. AVCP Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo 2 3 3 3 3
h. 26/2013
Art. 1,c. 32, . n.
[190/2012 - .
Art. 3, delib. AVCP mporto delle somme liquidate Tempestivo 2 3 3 3 3
h.26/2013
Da pubblicare
secondo le
"Specifiche tecniche . . . S -
- Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto
per la pubblicazione . B . . , - .
L . fcon informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice
Art. 1, c. 32, 1. n. dei dati ai sensi . )
\ dentificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta Annuale
190/2012 dell'art. 1, comma . . L
. del contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a (art. 1,c.32, 1. n. 2 3 3 3 3
firt. 3, delib. AVCP § 32, della Legge n. resentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento 190/2012)
h. 26/2013 190/2012", adottatef >c" o ¢ O€ ro di oneren no partecipato a procec e
. bggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio
con Comunicato del b fornitura, importo delle somme liquidate)
Presidente della » Imp q
soppressa AVCP del
22 maggio 2013
o
- - . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. Documenti C|'I Documenti di pr(l)gram.m'amon.e, anche pluriennale, delle opere pubbliche di (art. 38, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a hon dovutol
h.33/2013 programmazione competenza dell'amministrazione 33/2013) I I
I
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
E—
Ipenominazion] . Il dato & pubblicato | 1l dato pubblicato .
Ambito . . . 8 . . Il formato di
. e sotto- : . nella sezione riporta tutte le  Jil dato pubblicato e} La paginawebei . . Note
Denominazione R soggettivo e . L. Tempo di " . X . s ... e . . ) X _Ipubbllcazmne el
X i sezione 2 o X Riferimento Denominazione del . . . .. Amministrazione Jinformazionirichieste] riferito a tutti gli Jdocumenti pubblicati
sotto-sezione livello X (vedi foglio 3 ) ) ) Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ " X .. L. X X B aperto o
e livello " > normativo singolo obbligo ik trasparente" del sito dalle previsioni uffici? risultano aggiornati? .
1 (Macrofamiglie) . . Ambito Aggiornamento P k elaborabile?
(Tipologie di ] istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
dati) &8 (da0a?2) (da0a3)
. . Tempestivo
irt. 38, c. 1, d.lgs. inee gfuda per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38,c.1,d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a non dovuto
h.33/2013 alutazione
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs.
r 0 & % I8 B elazioni annuali Relazioni annuali (art. 38,c.1,d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a non dovuto
D h. 33/2013
o bblich D 33/2013)
pere pubbliche (I\{lel.stef; € At 38 ¢ 1 d.les Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei Tempestivo
egtont 2% € L GBS Wi documenti alutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni | (art. 38, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto
h.33/2013 . . S
ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)
Nuclei di valutaziong|
ke verifica nformazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, .
L . . Lo . . I Lo Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. degli investimenti ncluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di
. L . . s o . . (art. 38,c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Inon dovuto
h.33/2013 pubblici ndividuazione dei componenti e i loro nominativi (obbligo previsto per le 33/2013)
art. 1, 1. n. Emministrazioni centrali e regionali)
[144/1999)
At 1 c.8 In Piano triennale di
T prevenzione della  JPiano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 2 3 3 3 3
190/2012 .
orruzione
esponsabile della
:rg;?’z'ocl'sl’ d-lgs. revenzione della  JResponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 3
) orruzione
lri . delib. CiVIT n. 2responsabile della JResponsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione Tempestivo ) ) ) ) )
Altri cont‘enutl B A [105/2010 e 2/2012krasparenza della corruzione) P
Corruzione Relazione del Annuale
Art. 1, c. 14, 1. n. . Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati
190/2012 Fesponsabile della dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. 2 3 3 3 3
corruzione 190/2012)
Art. 1,c. 3, L. n. T ETEEES : tti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e .
provvedimenti - R Tempestivo 2 3 3 3 3
190/2012 I X ontrollo nell'anticorruzione
:.rt3.91/82,0c1.35, d-lgs. SZT:SL?JZi:éiTemO tti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo 2 3 3 3 3
ome del Responsabile della trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso civico,
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. N R , o L T . - . .
. . onché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e Tempestivo 2 3 3 3 3
Altri contenuti - 33/2013 . . R
L A ccesso civico elle caselle di posta elettronica istituzionale
Accesso civico ATt 5. 4, dlgs. n e
33/'20'1?; PR isposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo 2 3 3 3 3




