Spett.

COMUNE DI
CERVIGNANO DEL FRIULI

Piazza Indipendenza, 1
33052 CERVIGNANO DEL FRIULI (UD)

DICHIARAZIONE INTEGRATIVA AL DGUE

(Punto 13.3 del disciplinare di gara)

OGGETTO: Procedura aperta per I'affidamento del SERVIZIO DI SOSTEGNO SOCIOASSISTENZIA-
LE E SOCIOEDUCATIVO SCOLASTICO, TERRITORIALE E DOMICILIARE A FAVORE DI MINORI E
ADULTI IN DIFFICOLTA E PERSONE DISABILI RESIDENTI NEI COMUNI DELL'UTI AGRO AQUI-
LEIESE.

CIG: 7022692CC2

Il sottoscritto:

nato il:

ax

con codice fiscale:
in qualita di:

della societa:

con sede in:

con codice fiscale:

e con partita . V.A.:

con riferimento al bando di gara per I'affidamento dei servizi in oggetto, ai sensi degli articoli 46 e 47
del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammini-
strativa approvato con D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la propria e personale responsabilita, consape -
vole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate, ad integrazione di quanto dichiarato nel DGUE ed ai sensi dell’art. 85, comma 5 del D.Lgs.
18.04.2016, n. 50 ai fini della verifica dei requisiti previsti dal bando di gara

DICHIARA
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a) - che i dati relativi all'impresa, ad integrazione di quanto indicato nella - Parte II: Informazioni sull'operatore
economico, Sezione - A: Informazioni sull'operatore economico e Sezione - B: Informazioni sui rappresentanti

dell'operatore economico del DGUE, sono:

- denominazione

- forma giuridica:

- sede legale(indirizzo, citta):
- iscrizione alla C.C.I.A.A. di:
-conn..

- codice attivita prevalente:

- data iscrizione:

- durata della ditta /
data termine:

- codice fiscale:

- partita LV.A.:

- Agenzia delle Entrate - iscrizione
presso la sede di:

- Direzione Provinciale del Lavoro —
sede competente:

- LN.P.S. - matricola:

- LN.P.S. - sede competente:
- LN.A.I.L. - codice azienda:
-LN.A.LL. - PAT:

- C.C.N.L. applicato:

- che la dimensione aziendale, secondo la Raccomandazione 2003/361/CE del 6 maggio 2003, € la seguente:

- personale :
(barrare la casella che interessa)

- fatturato:
(barrare la casella che interessa)

- da 0 a 9 lavoratori (microimpresa)

- da 10 a 49 lavoratori (piccola impresa)

- da 50 a 249 lavoratori (media impresa)

- oltre i 250 lavoratori:

- non superiore a 2 milioni di Euro (microimpresa)
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- non superiore a 2 milioni di Euro (microimpresa)

- fatturato:

. - non superiore a 43 milioni di Euro (media impresa
(barrare la casella che interessa) P ( P )

- oltre i 43 milioni di Euro

- che la composizione societaria € la seguente:

Quota Nominativo

b) - che la presente societa, costituita in forma cooperativa, & iscritta all'apposito Registro prefettizio delle coo-
perative o al Registro regionale delle Cooperative (RRC):

- registro:
-conn..:

(indicare solo per le societa cooperative e loro consorzi)

¢) - che, ai fini di quanto stabilito dall’art. 76 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, si indicano i punti di contatto per le
comunicazioni inerenti la gara d’appalto in oggetto:

- recapito PE.C.:
- recapito e-mail:
- recapito telefonico:

- recapito fax:

d) - con riferimento all’art. 80, comma 3 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, che i soggetti rispetto ai quali sono state
rilasciate la dichiarazioni di cui alla “Parte 1l — Sezione A" e “Parte 1l — Sezione D” del DGUE sono i signori:

“ il titolare, se si tratta di impresa individuale;
- i soci, se si tratta di societa in nome collettivo;
- i soci accomandatari, se si tratta di societa in accomandita semplice;
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- i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori
generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di dire -
zione o di controllo (collegio dei revisori, sindaci effettivi e supplenti, soggetti che svolgono i compiti di vigilanza di cui all’art. 6,
comma 1, lettera b) del D.Lgs. del 08.06.2001 n. 231, ecc.), o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in
caso di societa con meno di quattro soci o entrambi i soci in caso di possesso ciascuno del 50% ciascuno del capitale sociale,
se si tratta di altro tipo di societa o consorzio,”

cognome e nome:

luogo e data di nascita:

carica:

codice fiscale:

cognome e nome:

luogo e data di nascita:

carica:

codice fiscale:

cognome e nome:

luogo e data di nascita:

carica:

codice fiscale:

cognome e nome:

luogo e data di nascita:

carica:

codice fiscale:

cognome e nome:

luogo e data di nascita:

carica:

codice fiscale:

cognome e nome:
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luogo e data di nascita:

carica:

codice fiscale:

cognome e nome:

luogo e data di nascita:

carica:

codice fiscale:

cognome e nome:

luogo e data di nascita:

carica:

codice fiscale:

e) - con riferimento all'art. 80, comma 3 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, che i soggetti cessati dalla carica ovvero
gli amministratori muniti dei poteri di cui al predetto comma, che hanno operato presso societa incorporate, fusasi

o che hanno ceduto I'azienda, nell’'ultimo anno antecedente la data di pubblicazione del bando, sono:

NESSUNO

| seguenti soggetti:

cognome e nome:

luogo e data di nascita:

codice fiscale:

carica:

nella societa:

data di cessazione:

cognome e nome:

luogo e data di nascita:
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codice fiscale:
carica:
nella societa:

data di cessazione:

cognome e nome:
luogo e data di nascita:
codice fiscale:

carica:

nella societa:

data di cessazione:

f) - con riferimento alla “Parte IV - Criteri di selezione - Sezione B — Capacita economica e finanziaria (Art. 83,
comma 1, lettera b), del Codice)” che i servizi svolti per pubbliche amministrazioni (sono esclusi i servizi resi per
soggetti privati) nel settore di attivita di cui & oggetto il presente appalto (CPV: 85310000-5 - “Servizi di assistenza
sociale) per gli anni (2011 - 2012 - 2013 - 2014 — 2015) corrispondenti al fatturato dichiarato sono:

Importo dei servizi

Anno Committente Durata
(€)
2011
Totale anno 2011
Anno Committente lEip Orto(g.‘ji SEIE Durata
2012
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Anno

Anno

2013

Anno

2014

Anno

2015

Committente

Committente

Committente

Committente

Totale anno 2012

Totale anno 2013

Totale anno 2014

Importo dei servizi

Durata
(€)
Importo dei servizi
Durata
(€)
Importo dei servizi
Durata
(€)
Importo dei servizi Durata

(€)
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Anno Committente Importo (g'j' servizl Durata

Totale anno 2015

g) - di non aver presentato nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiara-
zioni non veritiere, ai sensi dell’art. 80, comma 5, lettera f-bis);

h) - di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio del’ANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti, ai sensi dell’art. 80,
comma 5, lettera f-ter);

i) - con riferimento all’art. 10 bis, comma 7 della L.R. 31.05.2002, n. 14, di avere adempiuto agli obblighi previ-

sti dal predetto articolo e delle normative nazionali e regionali vigenti in tema di sicurezza e condizioni di lavoro, e
di impegnarsi a rispettarli anche durante il periodo di esecuzione dei servizi qualora aggiudicataria della presente
gara d’appalto;

j) - indica, ai fini della dimostrazione dei requisti di capacita tecniche e professionali di cui all'art. 83, comma
1, lettera c¢) del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 indicati al punto 5 del disciplinare di gara ad integrazione di quanto di-
chiarato nella “Parte IV: Criteri di selezione - Sezione - C: Capacita tecniche e professionali (Articolo 83, comma
1, lettera c), del Codice)” del DGUE, il nominativo del personale, che verra addetto allo svolgimento dei servizi se-
condari, come di seguito specificato:

OPERATORE:

Nome e Cognome

nato il :

con codice fiscale n®. :
in qualita di :
Rapporto di lavoro instaurato:
e che lo stesso personale & in possesso di:
- adeguata conoscenza del linguaggio dei segni o Braille dimostrata attraverso:

1) curriculum professionale, di cui allega copia sottoscritta in originale dal suddetto operatore;

2) formazione specifica del suddetto personale attestata da istituti, organizzazioni, associazioni riconosciute in
tale ambito, come di seguito specificato:
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e di essere in grado di dare adeguata dimostrazione, ai sensi di quanto previsto dal punto 21 del disciplinare di
gara, dei requisiti relativi al personale sopra indicati mediante la presentazione dei relativi certificati, attestazioni,
ecc. ai sensi dell’art. 86 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, e di essere consapevole che la mancata comprova di quan-
to dichiarato comporta I'esclusione dalla gara o la revoca dell’aggiudicazione con contestuale segnalazione del
fatto all’Autorita di vigilanza.

k) - che ai fini delle riduzioni della cauzione provvisoria di cui all'art. 93, comma 7 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50
di:

(per la riduzione del 50%)

- essere in possesso della certificazione di qualita conforme alle norme europee della serie UNI EN ISO 9000,
rilasciata da organismi accreditati ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI ISO 45000 e della serie
UNI CEI EN ISO/IEC 17000, ed allega alla presente dichiarazione copia conforme all'originale;

(per la riduzione del 50% per le microimprese, piccole e medie imprese e dei raggruppamenti di operatori economici o consorzi ordinari
costituiti esclusivamente da microimprese, piccole e medie imprese, non cumulabile con la riduzione di cui al comma 7, primo periodo)

- essere una microimpresa, piccola e media impresa ovvero di far parte di un raggruppamento di operatori eco-
nomici o consorzi ordinari costituiti esclusivamente da microimprese, piccole e medie imprese, cosi come defi-
nite dalla Raccomandazione 2003/361/CE del 6 maggio 2003;

(per la ulteriore riduzione del 30% cumulabile con la riduzione di cui al comma 7, primo periodo)

- essere in possesso della registrazione al sistema comunitario di ecogestione e audit (EMAS), ai sensi del re-
golamento(CE) n. 1221/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25 novembre 2009, ed allega alla
presente dichiarazione copia conforme all'originale;

(per la ulteriore riduzione del 20% cumulabile con le riduzioni di cui al comma 7, primo e secondo periodo)

- essere in possesso, in relazione ai beni o servizi che costituiscano almeno il 50 per cento del valore dei beni
e servizi oggetto del contratto stesso, del marchio di qualita ecologica dell'Unione europea (Ecolabel UE) ai
sensi del regolamento (CE) n. 66/2010 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25 novembre 2009.;

(per la ulteriore riduzione del 15% cumulabile con le riduzioni di cui al comma 7, primo, secondo, terzo e quarto periodo)

- di aver sviluppano un inventario di gas ad effetto serra ai sensi della norma UNI EN ISO 14064-1 o un'impron-
ta climatica (carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI ISO/TS 14067 e segnala il possesso dei re-
lativi requisiti ed allega la documentazione nei modi prescritti dalle norme vigenti.

(per la ulteriore riduzione del 30% non cumulabile con le precedenti)
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- essere in possesso della certificazione ambientale ai sensi della norma UNI EN ISO 14001, ed allega alla pre-
sente dichiarazione copia conforme all'originale;

- essere in possesso del rating di legalita e rating d'impresa o della attestazione del modello organizzativo, ai
sensi del decreto legislativo n. 231/2001

- essere in possesso certificazione social accountability 8000

- essere in possesso certificazione del sistema di gestione a tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori,
o di certificazione OHSAS 18001

- essere in possesso certificazione UNI CEI EN ISO 50001 riguardante il sistema di gestione dell'energia

- essere possesso della certificazione ISO 27001 riguardante il sistema di gestione della sicurezza delle infor-
mazioni

FIRMA
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