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C O M U N E  D I  C E R V I G N A N O  D E L  F R I U L I  
PROVINCIA DI UDINE 

________________________ 

Determinazione 

 
 

Proposta nr. 43 del 29/12/2018 

Determinazione nr. 939 del 31/12/2018 
Funzione Trasferita in UTI - Personale 

 

OGGETTO: Fondo per la contrattazione collettiva decentrata integrativa - impegno di 
spesa risorse destinate ad incentivare la produttività. 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
RICHIAMATE le deliberazioni: 

- del Consiglio Comunale n. 83 del 21.12.2017 avente ad oggetto “Approvazione della nota 
di aggiornamento del D.U.P. 2018-2020 e schema di bilancio di previsione finanziario 2018/2020 di 
cui al D.Lgs. 118/2011 e art. 162 del D.Lgs. 267/2000 con i relativi allegati”; 

- della Giunta Comunale n. 237 del 21.12.2017 avente ad oggetto "Approvazione Piano 
Esecutivo di Gestione 2018- 2020 Parte contabile" e s.m.i. 

PREMESSO CHE: 

 

A seguito della L.R. 26/2014, è stato modificato il Piano di riordino territoriale dando vita 

all’Unione Territoriale Intercomunale (U.T.I.) Agro Aquileiese comprendente i Comuni di Aiello 

del Friuli, Aquileia, Bagnaria Arsa, Bicinicco, Campolongo Tapogliano, Cervignano del Friuli, 

Chiopris Viscone, Fiumicello, Gonars, Palmanova,  Ruda, San Vito al Torre, Santa Maria la Longa, 

Terzo di Aquileia, Torviscosa, Trivignano Udinese, Villa Vicentina e Visco; 

 

Che con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza dell’U.T.I. Agro Aquileiese n° 1 del 09/11/2016 

ad oggetto “Atto di indirizzo agli uffici in materia di servizi da attivare entro il primo gennaio 

2017”, sono state individuate - quali funzioni esercitate in forma associata tramite l’Unione stessa 

con decorrenza 1° gennaio 2017 - le seguenti: 

- gestione del personale e coordinamento dell’organizzazione generale dell’amministrazione e 

dell’attività di controllo; 

- gestione dei servizi tributari; 

 

Che con deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n° 9 del 19/12/2016 avente ad oggetto 

“Determinazione in materia di servizi da attivare il primo gennaio 2017” si è definitivamente 

stabilito e quindi confermato di individuare quali funzioni da esercitare in forma associata tramite 
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l’Unione suddetta, con decorrenza 1° gennaio 2017, ai sensi dell’art. 26, comma 1 e 2 della L.R. 

26/2014 e s.m.i., le funzioni di cui al paragrafo precedente; 

 

VISTO il regolamento degli Uffici e Servizi dell’UTI approvato con deliberazione dell’Assemblea 

dei Sindaci n° 11 del 19/12/2016; 

 

PREMESSO CHE: 

• il d.lgs 165/2001 impone a tutte le amministrazioni la costituzione del fondo per le risorse 

decentrate, che rappresenta il presupposto per l’erogazione del salario accessorio ai dipendenti; 

• che in data 15/10/2018 è stato sottoscritto il nuovo Contratto collettivo di Comparto del 

personale non dirigente – triennio normativo ed economico 2016/2018;  

• che l’art. 32 del CCRL 15/10/2018 disciplina la costituzione del fondo per le risorse decentrate 

del personale non dirigenziale a partire dall’anno 2018 nonché la nuova disciplina delle 

indennità, del lavoro straordinario e del salario aggiuntivo;  

• che,  in applicazione del suddetto art. 32,   gli Enti sono tenuti a costituire,  con decorrenza 1 

gennaio 2018,  il fondo per la contrattazione collettiva decentrata integrativa del personale del 

Comparto  destinato ad incentivare la produttività ed ad attuare le progressioni economiche 

all’interno delle categorie;   

•  che, ai sensi del  comma 6 del predetto articolo, le voci stipendiali  diverse dalle progressioni 

orizzontali e dalla produttività, precedentemente imputate a fondo, a decorrere dal 2018 

vengono imputate a carico del bilancio dell’Ente;  

 

RICHIAMATA la determina n. 883 del 18/12/2018 con la quale, in applicazione del suddetto art. 

32 del CCRL,  è stato costituito il Fondo per la contrattazione collettiva decentrata del Comune di 

Cervignano del Friuli come segue:  

 

Risorse stabili 85.639,38 

Risorse variabili 67.000,00 

 

DATO ATTO :  

- che l’art. 23, comma 2 del D.lgs 25/5/2017 n. 75 dispone che, a decorrere dal 1/1/2017 

l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del 

personale non può superare il corrispondente importo determinato per l’anno 2016;  

 

- che il comma 1 del già citato art. 32 del CCRL 2018 il quale dispone “A decorrere dal 1° 

gennaio 2018 il rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2 del D.Lgs 75/20107 viene 

calcolato, a livello di sistema integrato del pubblico impiego regionale e locale, al netto delle 

risorse rese disponibili ai sensi dell’art. 12 comma 6 e seguenti della legge regionale 

37/2017”;  

- che con la suddetta determina di costituzione del Fondo per la contrattazione collettiva 

decentrata integrativa 2018 si è preso atto che, in seguito alla  costituzione del Fondo  in 

applicazione delle diposizioni di cui all’art. 32 del CCRL 218, il Comune di Cervignano del 

Friuli supera, a livello previsionale, di € 62.059,86 il limite di spesa anno 2016 di cui all’art. 

23 comma 2 del D. Lgs. 75/2017 calcolato a livello di ente (al netto della quota di 

competenza dell’UTI Agro Aquileiese);  

- che, in considerazione del disposto di cui all’art. 32 comma 1 con la determina di 

costituzione del Fondo per la CCDI si è disposto che il predetto importo eccedente non 

venga liquidato, ma accantonato con destinazione vincolata,  in attesa di apposita 

certificazione regionale in merito al rispetto del limite di cui all’art. 23 c. 2 del D. Lgs. 

75/2017 calcolato a livello di sistema integrato di comparto;  
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VISTO il Contratto collettivo decentrato integrativo territoriale sottoscritto in data 31/12/2018 con 

il quale si dispone:  

- Per la produttività e il miglioramento dei servizi è destinata tutta la disponibilità del Fondo 

dopo aver finanziato le progressioni orizzontali; 

- Che la quota pari all’importo eccedente il limite 2016 venga accantonata a valere sulle 

risorse destinate ad incentivare la produttività, con destinazione vincolata in attesa di 

apposita certificazione regionale in merito al rispetto del limite di cui all’art. 23 c. 2 del D. 

Lgs. 75/2017 calcolato a livello di sistema integrato di comparto (comma 1 art. 32 CCRL 

2018). 

VERIFICATO l’importo liquidato nel 2018 per le progressioni orizzontali già attribuite al 

31/12/2017 è pari a € 62.065,74; 

DATO ATTO che l’importo residuo del Fondo, al netto degli importi liquidati per progressioni 

orizzontali nel 2018, pari a € 90.573,64 può essere impegnato nel limite del salario accessorio 2016 

pari a € 28.513,78;  

DATO ATTO  che la spesa di cui alla presente determina è finanziata con entrate proprie. 

VISTO l’art. 107, comma 3, lett. d) del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti 
la competenza ad assumere gli atti di gestione finanziaria ed i principi contabili di cui all’art. 151 del 
medesimo D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e al D.Lgs. 23.06.2011, n. 118. 

DATO ATTO che il presente provvedimento è stato adottato nel rispetto delle linee 
strategico - operative declinate nel DUP, in cui trovano esplicitazione le politiche urbanistiche e 
patrimoniali, quelle ambientali e dei lavori pubblici, i modelli organizzativi dell’ente e delle 
partecipate. 

VERIFICATO, quindi, il rispetto delle linee programmatiche dell’Amministrazione 
Comunale. 

DATO ATTO che con la sottoscrizione del presente atto si attesta la regolarità e 
correttezza dell’azione amministrativa e pertanto si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnica dello stesso ai sensi di quanto previsto dall’art. 147-bis del D.Lgs. 18.08.2000, n. 
267. 

DATO ATTO che è stato richiesto il parere in ordine alla regolarità contabile, ai sensi del 
combinato disposto dell’art. 147-bis e 183, comma 7 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267. 

DATO ATTO che non sussiste conflitto di interessi in capo al Responsabile del Servizio 
nell’adozione degli atti endo–procedimentali e nell’adozione del presente provvedimento, così 
come previsto dall’art. 6-bis della Legge 07.08.1990, n. 241. 

VISTO il Regolamento comunale di Contabilità. 

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”. 

VISTO il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 - “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”. 

VISTO lo Statuto Comunale e successive modificazioni. 

DETERMINA 
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1) - DI approvare integralmente la premessa quale parte integrante e sostanziale del 
dispositivo;  

2) - DI IMPEGNARE per la produttività e il miglioramento dei servizi l’importo di complessivi 
€ 28.513,78 che risulta attualmente disponibile su Fondo per la CCDI al netto degli importi liquidati 
per le progressioni già attribuite al 31/12/2017 con le modalità di seguito indicate: 

Importo 
(I.V.A. compresa) 

(€.) 
Missione Programma Titolo Capitolo di P.E.G. Codice conto finanziario Bilancio di rif. 

2.376,15 01 02 1 101140015 1 01 01 01 004 2018 
1.900,92 01 03 1 101260015 1 01 01 01 004 2018 
5.702,76 01 06 1 101410015 1 01 01 01 004 2018 
1.425,69 01 06 1 109000015 1 01 01 01 004 2018 
2.376,15 01 07 1 101550015 1 01 01 01 004 2018 
395,21 01 08 1 101420015 1 01 01 01 004 2018 
80,00 01 11 1 101730015 1 01 01 01 004 2018 

3.801,84 03 01 1 103050015 1 01 01 01 004 2018 
950,46 04 06 1 104810015 1 01 01 01 004 2018 

1.900,92 05 02 1 105050015 1 01 01 01 004 2018 
1.425,69 09 02 1 109650015 1 01 01 01 004 2018 
5.702,76 12 03 1 110200015 1 01 01 01 004 2018 
475,23 14 02 1 111000015 1 01 01 01 004 2018 

Soggetto / Sede legale: Personale dipendente 
 

e di DARE ATTO che 

- l’importo delle risorse variabili pari a  €62.059,86 eccendete il limite del salario accessorio 
2016,  viene accantonato con destinazione vincolata in attesa attesa di apposita certificazione 
regionale in merito al rispetto del limite di cui all’art. 23 c. 2 del D. Lgs. 75/2017 calcolato a livello di 
sistema integrato di comparto;  

- la spesa relativa agli oneri previdenziali ed assistenziali a carico Ente e IRAP dovuti per 
legge, riferiti alle voci stipendiali di cui ai suddetti impegni di spesa, trovano copertura nei 
corrispondenti capitoli del bilancio 2018 e negli impegni di spesa assunti ai sensi del punto 5.2 del 
principio contabile di cui al D.Lgs. 118/2011 in quanto caratterizzati da una dinamica salariale 
predefinita per legge. Tali impegni, pertanto, seguiranno la medesima imputazione contabile 
dell’impegno riferito alle voci stipendiali di cui sopra; 

3) - DI APPROVARE il seguente cronoprogramma di spesa e/o entrata sulla base delle 
norme e dei principi contabili di cui al D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 (Armonizzazione sistemi contabili) 
e del D.P.C.M. 28.12.2011: 
 

SPESA - CAP.: 101140015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 2.376,15 2019 2.376,15 
TOTALE: 2.376,15 TOTALE: 2.376,15 

 

SPESA - CAP.: 101260015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 
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1 2018 1.900,92 2019 1.900,92 

TOTALE: 1.900,92 TOTALE: 1.900,92 

 

SPESA - CAP.: 101410015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 5.702,76 2019 5.702,76 

TOTALE: 5.702,76 TOTALE: 5.702,76 

 

SPESA - CAP.: 109000015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 1.425,69 2019 1.425,69 

TOTALE: 1.425,69 TOTALE: 1.425,69 

 

SPESA - CAP.: 101550015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 2.376,15 2019 2.376,15 

TOTALE: 2.376,15 TOTALE: 2.376,15 

 

SPESA - CAP.: 101420015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 395,21 2019 395,21 

TOTALE: 395,21 TOTALE: 395,21 

 

SPESA - CAP.: 101730015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 80,00 2019 80,00 

TOTALE: 80,00 TOTALE: 80,00 

 



Tipo Atto: DIM 

SPESA - CAP.: 103050015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 3.801,84 2019 3.801,84 

TOTALE: 3.801,84 TOTALE: 3.801,84 

 

SPESA - CAP.: 104810015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 950,46 2019 950,46 

TOTALE: 950,46 TOTALE: 950,46 

 

SPESA - CAP.: 105050015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 1.900,92 2019 1.900,92 

TOTALE: 1.900,92 TOTALE: 1.900,92 

 

SPESA - CAP.: 109650015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 1.425,69 2019 1.425,69 

TOTALE: 1.425,69 TOTALE: 1.425,69 

 

SPESA - CAP.: 110200015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 

1 2018 5.702,76 2019 5.702,76 

TOTALE: 5.702,76 TOTALE: 5.702,76 

 

SPESA - CAP.: 111000015 

Anno di competenza 
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) 

Anno imputazione 
(Servizio reso o bene consegnato) 

 Anno Importo (€.) Anno Importo (€.) 
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1 2018 475,26 2019 475,23 

TOTALE: 475,23 TOTALE: 475,23 

 

3) - DI AUTORIZZARE e DEMANDARE al Responsabile del Servizio Finanziario, ai 
sensi dell’art. 26 del vigente Regolamento di contabilità, adottato con atto consiliare n. 66 del 
28/12/2016, l’adeguamento contabile e materiale del bilancio di previsione 2018-2020 nel rispetto 
del suddetto crono programma e, conseguentemente, autorizzarlo ad adeguare materialmente e 
contabilmente anche il bilancio previsionale 2019-2021; 

 

4) - DI PRECISARE, a norma dell’art. 183, comma 9-bis del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - 
“Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” che trattasi di spesa ricorrente. 

5) -  DI ACCERTARE, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 01.07.2009, n. 78, convertito nella Legge 
03.08.2009, n. 102, che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con 
gli stanziamenti indicati nel PEG e con i vincoli di finanza pubblica. 

6) - DI DARE ATTO che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 
– TUEL, il programma dei conseguenti pagamenti dell’impegno di spesa di cui al presente 
provvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di 
finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai commi 463 e seguenti dell’art. 1 
della Legge n. 232/2016 (c.d. Legge di bilancio 2017), così come modificato dal comma 785, 
dell’art.1, della Legge n. 205/2017 (c.d. Legge di bilancio 2018). 

7) - DI ATTESTARE che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina, 
non vi sono altri riflessi diretti e indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del 
Comune, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo unico delle leggi 
sull'ordinamento degli enti locali”, come modificato dall’art. 3 del D.L. 10.10.2012 n. 174. 

8) - DI ATTESTARE, ai sensi dell’art. 3 lett. c) del D.L. 10.10.2012, n. 174 convertito con 
modificazioni dalla Legge 07.12.2012, n. 213, l’avvenuto controllo degli equilibri finanziari della 
gestione di competenza, della gestione dei residui e di cassa. 

9) - DI ATTESTARE ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 
“Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, la regolarità e la correttezza dell'azione 
amministrativa sulla presente determinazione. 

10) - DI DARE ATTO che il presente provvedimento è stato adottato nel rispetto delle linee 
strategico - operative declinate nel DUP, in cui trovano esplicitazione le politiche urbanistiche e 
patrimoniali, quelle ambientali e dei lavori pubblici, i modelli organizzativi dell’ente e delle 
partecipate e che è stato verificato, quindi, il rispetto delle linee programmatiche 
dell’Amministrazione Comunale; 

11) - DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul sito informativo del Comune ai 
sensi dell’art. 1, comma 15 della L.R. 11.12.2003, n. 21, così come modificato dall’art. 11, comma 
1 della L.R. 08.04.2013, n. 5. 

oooOooo 
 

PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 
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Ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 (“Testo unico delle leggi 
sull'ordinamento degli enti locali”), si attesta la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa 
sulla presente determinazione. 

Cervignano del Friuli, 29/12/2018 

oooOooo 
 

 

 

 Il Responsabile del Settore 

 Andrea MUSTO 
 


