GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' ANNO 2017
Personale dipendente del Comune

Grado di differenziazione del risultato/

produttivita

PERSONALE Superiore al 90% Tra il 60% ed il 90% Inferiore 0 uguale al 60%
SEGRETARIO GENERALE 100% 0% 0%
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 100% 0% 0%
PERSONALE DIPENDENTE 57.41% 40,74% 1,85%

del Comune (54 dipendenti)

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' ANNO 2017
Personale complessivamente assegnato agli Uffici Comuni

Grado di differenziazione del risultato/produttivita

PERSONALE _ _ _ _
Superiore al 90% Tra il 60% ed il 90% Inferiore o uguale al 60%
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 100,00% 0% 0%
PERSONALE DIPENDENTE
Uffici Comuni (16 dipendenti
complessivi, dei quali 12 31,25% 62,50% 6,25%

appartenente al Comune di
Cervignano del Friuli)




