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COMUNE DI CERVIGNANO DEL FRIULI

PROVINCIA DI UDINE

DECRETO N. ’\'ZL Cervignano del Friuli, 30.10.2019

OGGETTO: Conferimento incarico di Responsabile del Settore Servizi alla Persona ai sensi degli artt. 40 e
42 CCRL 7.12.2006 ed attribuzione di Posizione Organizzativa.

IL SINDACO

VISTA la deliberazione giuntale n. 187 dd. 25 settembre 2019 con la quale & stato modificato I'assetto
organizzativo del Comune attuando, in via sperimentale, una modifica in ordine all’assetto del Settore
Affari Generali e del Settore Autonomo Casa di Riposo che vengono cosi ridefiniti:

Settore Affari generali che comprende:
Servizio segreteria, affari generali e contratti;
Servizio demografico, stato civile, statistica ed elettorale;
Settore Servizi alla Persona che comprende:
Servizi alla persona: istruzione (gestione amministrativa, mensa, cedole librarie), pari opportunita,
Nido, Ludoteca e servizio sociale residuale in capo al Comune;
Servizio Casa di Riposo;
Servizio autonomo cultura e biblioteca;

RICHIAMATO il proprio decreto n. 101 del 01.10.2019 con il quale in fase di prima attuazione i servizi sopra
citati sono stati assegnati al Segretario Comunale;

RILEVATO che necessita provvedere all’attribuzione della Responsabilita del Settore Servizi alla Persona;

VISTO l'art. 12 del regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi in base al quale le funzioni di
responsabile di settore sono conferite annualmente dal Sindaco e la responsabilita di Settore equivale alla
copertura di una Posizione Organizzativa;

VISTO l'art. 40 e seguenti del CCRL 7.12.2006 relativo al nuovo ordinamento professionale del personale
dipendente degli enti locali della Regione Friuli Venezia Giulia, ed in particolare I'art. 42 secondo il quale gli
incarichi relativi all’area delle posizioni organizzative sono conferiti, negli enti privi di personale con
qualifica dirigenziale, con provvedimento scritto e motivato del Sindaco, in applicazione delle disposizioni
recate dall'art. 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, previa determinazione dei.criteri generali da parte
degli enti, per un periodo massimo pari al mandato del Sindaco;

VISTO il curriculum della dott.ssa Karin Faggionato e riscontrata la professionalita e I'esperienza gia
acquisita dal dipendente di cui sopra nelle precedenti ed attuali posizioni lavorative;

RILEVATO che alla posizione organizzativa e affidata la responsabilita gestionale complessiva del Servizio
sopra indicato, essendo il riferimento delle attivita interne ad esso e compiendo gli atti di rilevanza esterna
necessari per il raggiungimento degli obiettivi di competenza, visto al proposito Vart. 14 del vigente
Regolamento degli Uffici e dei Servizi ad oggetto: “Funzioni dei responsabili dei Settori”;

VISTA la determinazione 622 del Segretario Generale dd. 30.10.2019 - Pesatura della Posizione
Organizzativa del Settore Servizi alla Persona e definizione indennita di posizione e risultato con cui si &
attribuito alla posizione organizzativa in argomento, sulla base del punteggio assegnato, la retribuzione di



posizione nella misura di € 8.270,00 annui lordi per 13 mensilita, ai sensi dell’art. 44, comma 7, e 49 CCRL
7.12.2006;

DATO ATTO che l'assunzione dellincarico di posizione organizzativa determina, per tutta la durata
dell’incarico stesso, I'obbligo di adeguare il proprio orario di lavoro, anche oltre le 36 ore settimanali, alle
esigenze dell’lamministrazione e dei servizi cui & preposto, nei termini di quanto previsto dall’art. 44,
comma 1, CCRL 7.12.2006;

DATO ATTO inoltre che gli obiettivi connessi all'incarico riguardano la realizzazione dei programmi e
progetti strategici assegnati al Servizio autonomo di cui & responsabile con il PEG;

Tutto cio premesso
DECRETA

1. di conferire, per le ragioni espresse in premessa e che si intendono qui integralmente riportate, le
funzioni di Responsabile del SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA ai sensi degli artt. 40 e 42 CCRL
7.12.2006 con la limitazione meglio indicata in premessa alla dott.ssa Karin Faggionato, Istruttore
direttivo di cat. D a tempo indeterminato, attribuendo alla stessa, ai sensi dell’art. 12 del
Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, 'incarico della relativa Posizione
Organizzativa;

2. di dare atto che alla posizione organizzativa ¢ affidata la responsabilita gestionale complessiva del
Servizio autonomo sopra indicato, essendo il riferimento delle attivita interne ad esso e compiendo
gli atti di rilevanza esterna necessari per il raggiungimento degli obiettivi di competenza, visto al
proposito I'art. 14 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi ad oggetto: “Funzioni dei
responsabili dei Settori”;

3. distabilire che gli obiettivi connessi all’incarico riguardano la realizzazione dei programmi e progetti
strategici assegnati al Servizio autonomo di cui & responsabile con il PEG;

4. didare atto che l'incarico viene conferito a decorrere dal 1 novembre 2019 e fino al 31 dicembre
2020 e che lo stesso puo essere revocato ai sensi dell’art. 41, commi 5 e 6, CCRL 7.12.2006;

5. per le motivazioni meglio esposte in premessa e che si intendono qui integralmente riportate, di
dare atto che in applicazione dell’art. 44 del CCRL 7.12.2006 la retribuzione di posizione attribuita,
e pari ad € 8.270,00 annui lordi per 13 mensilita e che la retribuzione di risultato & pari al 20% della
retribuzione di posizione;

6. di dare atto che con il presente provvedimento sono conferiti anche i ruoli di “Dirigente per la
sicurezza dei luoghi di lavoro”, ai fini dell’art. 18 della D.lgs. 81 del 2008, e di “Responsabile del
Trattamento dei dati personali esistenti nella struttura organizzativa di competenza” in conformita
dal Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati personali (GDPR 679-2016),

7. di stabilire, per quanto previsto dall'art. 15 del Regolamento dell’ordinamento generale, che in
caso di assenza o vacanza la dott.ssa Karin Faggionato sia sostituita dal Responsabile del SERVIZIO
SETTORE AFFARI GENERALI ovvero in a caso di assenza di questo dal Segretario comunale pro
tempore;

io decreto n. 101 del
i settori Affari Generali

8. di dare atto che le funzioni conferite al Segretario Comunale con pr
01.10.2019 in fase di prima attuazione rimangono in vigore fino a revoca
e Servizio autonomo cultura e biblioteca.



!

Trasmeio a:

- dott.ssa Karin Faggionato

- dott. Giuseppe MANTO

- Servizio Segreteria

- Servizio Risorse Umane ed Organizzazione

- Servizio Informatico per la pubblicazione nell’apposita sezione del sito.



