COMUNE DI CERVIGNANO DEL FRIULI

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' ANNO 2018
Personale dipendente del Comune

Grado di differenziazione del risultato/produttivita
PERSONALE
Superiore al 90% Tra il 60% ed il 90% Inferiore o uguale al 60%
SEGRETARIO GENERALE 100% 0% 0%
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 86% 14% 0%
PERSONALE DIPENDENTE 51,61% 48,39% 0,00%

del Comune (62 dipendenti)




